附件1：
2022年度党建工作研究课题指南

1.党建工作与业务工作的深度融合研究
2.二级学院党政共同负责制的实践研究
3.干部教育培训的针对性、有效性研究
4.中层领导干部考核指标体系研究
5.干部正向激励机制研究
6.大学生党支部建设研究
7.“双带头人”教师党支部书记激励机制研究
8.在青年教师（高层次人才）中发展党员的实践研究
9.地方红色文化资源挖掘与传承研究
10.新形势下提升高校党支部“三会一课”质量研究
11.其他
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